SOLUTIONS LUX

ACCOUNTING CONSULTING AND TRAINING

AR |
/\" |

Comprendre les chiffres.
Eclairer les décisions > ‘



. SOLUTIONS LUX

Comprendre. Pratiquer. Décider.

Structure indépendante spécialisée en formation et conseil en
matiere comptable et financiere.

ACT SOLUTIONS LUX concoit et dispense des formations
professionnelles destinées aux décideurs et aux professionnels
souhaitant développer une lecture structurée de l'information
comptable et financiere afin d’éclairer leurs décisions.

Dans un environnement économique et réglementaire de plus en
plus complexe, la maitrise de I'information comptable et financiere
constitue un levier essentiel de compréhension, de pilotage et de
sécurisation des décisions.

Notre offre s’articule autour de trois niveaux complémentaires,
concus pour développer une lecture fiable, opérationnelle et
critique de I'information financiere.

Fondées sur plus de vingt années d’expérience acquises au sein
d’environnements exigeants, nos formations conjuguent rigueur
technique, structuration pédagogique et mise en perspective
opérationnelle.

Notre ambition est claire :

Contribuer au développement de compétences comptables et
financieres durables, au service de parcours professionnels
exigeants.



SOLUTIONS LUX

INTRODUCTION A LA COMPTABILITE
D’ENTREPRISE POUR NON-COMPTABLES

Public : Dirigeants et managers,
juristes, et toute personne
amenée a exploiter ou a analyser
des informations financieres.

Durée : 4 heures
Prérequis : Aucun

Langue: FR / EN

Prix : 230,00€ TTC
Tarif de lancement - sessions 2026

Modalité : Présentiel

v Formation inter-entreprise

v Intra-entreprise sur demande

Inscription via la plateforme
lifelong-learning.lu by INFPC
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Niveau : Comprendre

OBJECTIF

L’objectif est de permettre a des participants
sans formation comptable d’acquérir une
compréhension claire et structurée des
fondamentaux de la comptabilité
d’entreprise afin de lire, comprendre et
interpréter les informations financieres
utiles a leur activité professionnelle.

*Les regles spécifiques applicables aux
entités soumises a un cadre réglementaire
distinct ne sont pas couvertes par ce
programme, sauf a titre de référence
contextuelle.

COMPETENCES DEVELOPPEES

e comprendre le role de la comptabilité
dans la gestion et la prise de décision,

e identifier les principales régles et sources
du droit comptable,

e lire et analyser un bilan et un compte de
profits et pertes,

e dialoguer efficacement avec des
professionnels de la comptabilité, de
I’audit ou du conseil,

e repérer les principaux signaux financiers
et les limites de I’information comptable.



SOLUTIONS LUX

1. La comptabilité
dans I’entreprise

e Pourquoi la comptabilité est un outil
clé de gestion et de pilotage

e A qui s’adressent les comptes ?

e Comptabilité et prise de décision

2. Cadre juridique et sources du droit
comptable

e Présentation du cadre juridique de la
comptabilité

e Distinction entre regles comptables
et regles juridiques

e Finalité et limites des comptes
annuels d’un point de vue juridique

3. Notions comptables essentielles

o Actif et passif : ce que I’entreprise
possede et ce qu’elle doit

e Charges et produits : comprendre la
formation du résultat

e Principes comptables fondamentaux

CONTENU

role et utilité

4. Lecture et compréhension d’un
bilan

e Structure du bilan

e Identification des principaux postes

e Lecture guidée et interprétation

e Premiers indicateurs de solidité ou
de fragilité financiére

5. Lecture et compréhension d’un
compte de profits et pertes

e Structure du compte de profits et
pertes

e Analyse des charges et des produits

e Compréhension de la formation du
résultat

e Lien entre activité économique et
performance financiere

6. Cas pratique - Mise en situation
e Etude d’un cas d’une
entreprise fictive
e Lecture commentée d’un bilan et
d’un compte de résultat
e Identification des principaux signaux
financiers

e Echanges et questions a partir de
situations professionnelles concrétes

inspiré
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COMPTABILITE GENERALE - FONDAMENTAUX
ET PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Public : Toute personne
souhaitant acquérir une maitrise
opérationnelle de la comptabilité
luxembourgeoise.

Durée : 28 heures
Prérequis : Aucun

Langue: FR
Anglais possible sur demande

Prix : 725,00€ TTC
Tarif de lancement - sessions 2026

Modalité : Présentiel
v Formation inter-entreprise

v Intra-entreprise sur demande

Inscription via la plateforme
lifelong-learning.lu by INFPC
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Niveau : Pratiquer

OBJECTIF

L’objectif est de permettre aux participants
d’acquérir une compréhension opérationnelle
de la comptabilité luxembourgeoise afin de
sécuriser le traitement des opérations
courantes, de participer efficacement aux
travaux de cloture et de dialoguer avec
pertinence avec les professionnels du chiffre.

*Les regles spécifiques applicables aux
entités soumises a un cadre réglementaire
distinct ne sont pas couvertes par ce
programme, sauf a titre de référence
contextuelle.

COMPETENCES DEVELOPPEES

e comprendre la logique comptable
luxembourgeoise,

e enregistrer et analyser les opérations
courantes,

e comprendre les regles essentielles en
matiere de TVA et de Lux GAAP,

e participer aux opérations de cloture,

e lire et interpréter les comptes annuels,

e dialoguer efficacement avec les
professionnels du chiffre.
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Jour 1 - Fondements de la
comptabilité (4h)

e Role et utilité de la comptabilité

e Principes comptables fondamentaux

e Logique du bilan et du compte de
résultat

e Introduction a la partie double

Jour 2 - Mécanismes comptables (4h)

e Journaux, grand livre, balance
Logique des écritures comptables
Enchainement des opérations
Exercices pratiques

Jour 3 - Plan Comptable &
structuration (4h)

e Plan Comptable Normalisé
luxembourgeois (“PCN”)

e Classement des comptes

e Lien PCN - bilan - compte de résultat

e (Cas pratiques

Jour 4 - Opérations courantes & TVA
(4h)

Clients, fournisseurs, provisions
Principes de TVA

TVA collectée / déductible

e Exercices d’application

CONTENU

Jour 5 - Lux GAAP & opérations de
cloture (4h)

e Principes Lux GAAP

e Regles de change

e Immobilisations et amortissements
e Régularisations de fin de période

e Charges et produits a reporter

e Correction d’erreurs comptables

e Analyse critique

Jour 6 - Comptes annuels &
obligations légales (4h)

Bilan, compte de résultat, annexes
Dépot légal

Rapport de gestion

Audit : role et enjeux

Jour 7 - Synthése & mise en pratique
(4h)

Cas pratique transversal
Lecture critique des comptes
Identification des risques
Questions / réponses métier
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LECTURE CRITIQUE DES COMPTES AU
LUXEMBOURG : ENJEUX ACTUELS POUR LES
DECIDEURS

Public : Dirigeants,
administrateurs, juristes,
managers, et tout professionnel
impliqué dans la gouvernance ou
la prise de décision.

Durée : 4 heures

Prérequis Connaissances de
base en comptabilité

Langue: FR
Anglais possible sur demande

Prix : 400,00€ TTC

Modalité : Présentiel

v Formation inter-entreprise

v Intra-entreprise sur demande

Inscription via la plateforme
lifelong-learning.lu by INFPC

Niveau : Décider

OBJECTIF

L’objectif est de permettre aux participants
de comprendre les enjeux comptables actuels
au Luxembourg, d’identifier les zones de
sensibilité et de risque dans les comptes
annuels, et de mieux appréhender 1’impact
des choix comptables sur la gouvernance, la
responsabilité des dirigeants et la prise de
décision.

*Les regles spécifiques applicables aux
entités soumises a un cadre réglementaire
distinct ne sont pas couvertes par ce
programme, sauf a titre de référence
contextuelle.

COMPETENCES DEVELOPPEES

e situer les problématiques comptables
actuelles dans le contexte luxembourgeois,

e comprendre les logiques sous-jacentes
aux référentiels comptables utilisés,

e identifier les zones de jugement et
d’estimation dans les comptes,

e lire les états financiers avec un esprit
critique renforcé,

e dialoguer efficacement avec comptables,
auditeurs et conseillers.
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CONTENU

1. Contexte comptable 4. Responsabilité des dirigeants et
luxembourgeois: évolutions et articulation comptable / juridique
attentes actuelles

e Responsabilités liées a

e Evolution du cadre comptable au I’établissement et a I’approbation
Luxembourg des comptes
e Renforcement des attentes en e Limites de la délégation aux
matiére de qualité, de transparence prestataires
et de documentation e Role des comptes
e RoOle croissant des comptes annuels
dans la gouvernance d’entreprise 5. Comptes annuels, décision et
e Comptabilité comme outil communication financieéere
d’information, mais aussi de
responsabilité e Comptes annuels comme outil de
décision
2. Référentiels comptables e Comptes annuels comme outil de
applicables: ce qu’il faut comprendre communication
aujourd’hui e Risques de surinterprétation des
chiffres
e Panorama des référentiels utilisés au e Arbitrage entre réalité économique
Luxembourg et présentation comptable
e Logiques et philosophies comptables
e Différences d’approche et impacts 6. Cas pratique et échanges

concrets sur les chiffres présentés
e Confusions fréquentes «chez les
décideurs et non-financiers

3. Zones de sensibilité comptable
actuelles

e Estimations et hypotheéses
comptables

e Provisions et risques

e Continuité d’exploitation

e Reconnaissance du résultat

e Importance et lecture critique de
I’annexe
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Pour toute information complémentaire :
Contact

12, rue du Chateau d’Eau, 3364 Leudelange, Luxembourg
+352 691 156 381
contact@actsolutionslux.com
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www.actsolutionslux.com

Inscriptions via le portail
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